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_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Breda Mantelzorg

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) e o e o o

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:De Stichting BredaMantelzorg, statutair gevestigd te Breda, is een professionele
.organisatie en is als

imaatschappelijke onderneming onderdeel van Zorg voor elkaar Breda.
.BredaMantelzorg is het 5
:steunpunt en kenniscentrum voor mantelzorgers in Breda. ledereen die te maken heeft :
.met

{mantelzorg, kan bij BredaMantelzorg terecht voor gratis informatie, advies en
iondersteuning op maat.

i Centrale doelstellingen zijn:

'- Het ondersteunen van mantelzorgers, in ruime zin, zodat zij hun mantelzorgtaken
iduurzaam kunnen

uitoefenen; '
i- Het inzetten van respijtvrijwilligers om overbelasting van mantelzorgers te voorkomen; :
‘- Het inzetten van vrijwilligers in palliatieve terminale zorgsituatie thuis of in een :
‘hospice;

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

: De stichting leverde in 2024 de volgende diensten:

.a) Het geven van informatie, advies en ondersteuning door goed opgeleide

i professionals aan de

.inwoners van het werkgebied van de organisatie;

‘b) Het ontwikkelen van preventie-, voorlichtings- en ondersteuningsprogramma’s;
.c) Het geven van trainingen en voorlichting, en voorts het verrichten van alle verdere
‘handelingen die

_met voorgaande verband houden;

id) Het werven, ondersteunen en trainen van vrijwilligers ten behoeve van
‘respijtinzetten en VPTZ

inzetten.

éDe stichting ontvangt een jaarlijks terugkerende structurele subsidie vanuit de WMO
.van de gemeente Breda voor de uitvoering van de ondersteuning en waardering van
:mantelzorgers. En van het ministerie van VWS voor de uitvoering van de VPTZ



Op welke manier

en aan welke doelen

worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen

aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

: De stichting houdt haar vermogen aan voor de uitvoering van haar statutaire i
.doelstellingen. De omvang van het vermogen wordt bepaald door hetgeen in algemeen .
aanvaarde standaarden en in de subsidievoorwaarden van de gemeente Breda is '
.vastgesteld. 5
i Als stichting zijn wij afhankelijk van de subsidie van zowel de gemeente Breda alsmede
.het ministerie van VWS voor de continuiteit van de organisatie. Echter de '
‘maatschappelijke ontwikkelingen geven geen redenen aan tot zorgen aangezien het
iaantal mensen dat zal gaan mantelzorgen alleen maar zal stij

éhttps://www.bredamantelzorg.nI/fiIes/364/Strategische%20visie% Open
;20BredaMantelzorg%202023%20-%202028.pdf :

éBeIoning vindt plaats conform de CAO sociaal werk.

éZie het jaarverslag.

5https://www.bredamantelzorg.nI/fiIes/12672/%E2%80%A2%208MZ% Open

verslag. Vul definkin waarhet : 5 g ciaal9s20jaarverslag¥202024%20DEF. pdf
activiteitenverslag te vinden is. :
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m Balans

Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2024

149.109:

112.931:

31-12-2023 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves ]
8 + : +

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 ()

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € 0 € 0

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten € 2.129.774: € 1.729.213!

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 41.899: € 90.724:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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